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:تعرٌف الورشة التدرٌبٌة
              التسووووٌو هوووو شووورٌان اللٌووواة العملٌوووة الووو ي ٌمووور

و بوودون . الأوردة فووً يمٌووم المن مووات النايلووة عبوور

ويوووود تسووووٌو يٌووود مجموووا كانوووت يوووودة المنوووت   و 

 والخدمووة، فلتمووا سووتكون نتوواع  المبٌعووات ا وول ك ووا ة 

التسووٌو هوو الو ي ٌلودد سوعر المنوت   انكما . فعالٌة

الوووو ي ٌعوووورف المسووووتجل   اٌضووووا و الخدمووووة، وهووووو 

 والمنوت   بجابالممٌزات وال واعد المناسبة التً ٌتمٌز 

فوً  لو  تلكوم  ك اعتوهلالتٌاياته فمدى  ملاعمتجامدى 

كموا هوو معلووم بو ن  وعلى مصٌر المنت   و الخدموة، 

التسووووووٌو ٌلعوووووب دورا فعوووووالا فوووووً تل ٌوووووو  هوووووداف 

المن موووات، فكووو ل  هوووو اللوووال بالنسوووبة ل فوووراد فووو ن 

 الوى ولع  ال ٌن ٌت نون فنوون تسووٌو الو ات ٌصولون 

و مووون خووولال هووو ا البرنوووام   اكثووور هووودافجم ب عالٌوووة 

.مجارات تسوٌو ال ات الىسنتطرو 

: هداف الورشة التدرٌبٌة
  و  همٌة  اسس ن ٌتعرف المشار  على

التسوٌو 

 ن ٌكون  كثر فعالٌة فً ا تناص فرص العمل 

 تخطٌط  و ن ٌكتسب المشار  مجارات تن ٌم

عملٌة البلث

 ت ٌٌم  و ن ٌتعرف المشار  على طرو تللٌل

ال ات

 ن ٌتعرف المشار  على تطبٌو مبادئ التسوٌو 

خبراته  وفً تسوٌو مجاراته 

 ٌتعرف المشار  على الطرو الالترافٌة  ان

لصٌاغة السٌرة ال اتٌة وفن الم ابلات الشخصٌة

 ن ٌكتسب مجارات  همٌة العلامة التيارٌة 

الشخصٌة 

:المعنٌـٌـن
البالثٌن عن و اعف والراغبٌن فً تغٌٌر و اع جم

ً ٌ كل من ٌرغب فً تل ٌو طموله الو

 المؤ تهالع ود  والعاملٌن بالع ود التعاونٌة

 ًوطلبوووة الدراسوووات العلٌوووا واليامعوووات  وخرٌيووو 

الكلٌات 

 كوول موون ٌرغووب فووً تطوووٌر مجاراتووه فووً تسوووٌو

.ال ات

:ملاور الورشة التدرٌبٌة
 التسوٌو  الىمدخل عام

 التعرف على م جوم تسوٌو ال ات

تعرٌف العلامة التيارٌة الشخصٌة

تو ٌف عناصر التمٌز الشخصٌة

التخطٌط الاستراتٌيً للتسوٌو

 الاسواوبلوث  انشطةالتعرف على

 تطبٌ ات المزٌ  التسوٌ ً فً تسوٌو ال ات

  فن صٌاغة السٌرة ال اتٌة الالترافٌة

  فن التعامل مم الم ابلات الشخصٌة

 تطبٌ ات  اعدة سوات(SWOT )لتللٌل ال ات

 الو ٌ ٌة الإهدافصٌاغة

التخطٌط لكٌ ٌة تسوٌو ال ات

 ن طة البداٌة من الص ر

  ملخص كٌف تسوو ن س

“الروالًسعود “نب ة عن المدرب الدولً
 سنة خبرة  ١٨خبٌر ومستشار إداري ٌمتل   كثر من

عملٌة فً المشترٌات والإدارة والتدرٌب وإدارة المواد 

.البشرٌة

 ستافوردشٌريامعة ”  اعمال ادارةبكالورٌوس“.

دبلوم المشترٌات والمخازن فً الإمداد العسكري.

 لاصل على عضوٌة المعجد الملكً لإدارة المشترٌات

.CIPSبرٌطانٌا -والمخازن

 عضو مؤسس وممثل ل كادٌمٌة العربٌة العالمٌة للتدرٌب

.فً سلطنة عمان

 مدرب دولً معتمد فً الإدارة وتنمٌة الموارد البشرٌة

.“مركز التعلم السرٌم بالولاٌات المتلدة”

مدرب معتمد من الأكادٌمٌة العربٌة العالمٌة للتدرٌب.

مدرب معتمد من المركز الكندي للتنمٌة البشرٌة.

عضو الرابطة الأمرٌكٌة للتعلم السرٌم.



:ت اصٌل اللساب
Account Name: Almanarah Alelmeya Training Services LLC 

Account No: 325001297890018 
Currency: Rial Omani
Bank Name: Bank Muscat 
Branch: Al Ghubra, Muscat
Address: P.O. Box 134, P.C. 112, Muscat, Sultanate 
of Oman
Swift Address: BMUSOMRXXX
Correspondence Bank: FOR USD PAYMENT (JP Morgan 
chase Bank, New York)

:للاتصال

Phone:        +968 24488683/ 96791712/96791718
96791711/97207970

Email:          hadeel@almanarahalelmeya.com
amal@almanarahalelmeya.com

Website:      www.almanarahalelmeya.com
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:مدة الورشة التدرٌبٌة
ٌومٌاتدرٌبٌة ساعات  ٥*  ٌومان

:تارٌخ الانع اد
٢٠١١ /ٌنابر /١١-١٠ 

:و ت الانع اد
مسا ا   ٢–صبالا  ٩

:مكان الانع اد
م.م.شم ر مركز المنارة العلمٌة لخدمات التدرٌب  

:رسوم الورشة
ريال عمانً  ٧٥/-

م  رسوم الاشترا  ٢٠١١/ ٌناٌر /  ١تارٌخ  الىفً لالة التسيٌل المبكر  -

.ريال عمنً  ٥٥

ريال  ٥٠اشخاص و كثر رسوم الاشترا   ٥فً لالة تسيٌل ميموعة  -

.عمانً لل رد 

 

:ملال ة
:ٌمنح المتدرب فً نجاٌة الورشة على 

شجادة مصد ة من الأكادٌمٌة العربٌة العالمٌة للتدرٌب وتنمٌة الموارد  -١

.البشرٌة

شجادة لضور من المنارة العلمٌة لخدمات التدرٌب -٢


